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รายละเอียดของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 

คณะ/ภาควิชา   คณะวิทยาการจัดการ 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลโดยท่ัวไป 
 
1. รหัสและชื่อรายวิชา 

3056318 การจัดการลอจิสติกส 
Logistics Management 

2. จํานวนหนวยกิต หรือจํานวนชั่วโมง 
จํานวนหนวยกิต : 3 หนวยกิต (3-0-6) 

3. หลักสูตรและประเภทรายวิชา 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
อาจารยผูสอน  อาจารยอรพิน รูย่ิง 
E-mail   nid.niss@hotmail.co.th 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาที่ 1/2556   

6. รายวิชาท่ีเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
 ไมม ี

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
 ไมม ี

8. สถานท่ีเรียน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี หนวยบริการฐานพื้นที่จังหวัดชุมพร 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 29 กรกฎาคม 2551 

 
หมวดท่ี 2 จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

 
1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

เพื่อใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ 
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 แนวคิด โครงสรางพื้นฐานที่เปนปจจัยสนับสนุนการบริหารจัดการกิจกรรม และการปฏิบัติการ
ทางดานลอจิสติกส 

 ความตองการและการบริการลูกคา การจัดหาและการจัดสง การควบคุมสินคาคงคลัง การคลังสินคา 

 การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ ความสัมพันธคูคาและลูกคา 

 การออกแบบเครือขาย การวัดผลปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศที่เกี่ยวของ การประเมินสถานภาพและ
ศักยภาพการแขงขันเพื่อเพิ่มขีดความสามารถของธุรกิจ 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 ผูเรียนสามารถเขาใจบทบาทและความสําคัญของการจัดการลอจิสติกส 

 ผูเรียนสามารถบอกองคประกอบของกระบวนการในการจัดการลอจิสติกสได 

 ผูเรียนสามารถอธิบายถึงกิจกรรมของการจัดการลอจิสติกสได 

 ผูเรียนสามารถจัดทํากรณีศึกษาของการจัดการลอจิสติกสได 
 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดําเนินการ 
 

1. คําอธิบายรายวิชา 
เพื่อใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในแนวคิด โครงสรางพื้นฐานที่เปนปจจัยสนับสนุนการบริหาร

จัดการกิจกรรม และการปฏิบัติการโลจิสติกสและโซอุปทาน ความตองการและการบริการลูกคา การจัดหา
และการจัดสง การควบคุมสินคาคงคลัง การคลังสินคา การขนสงตอเน่ืองหลายรูปแบบ ความสัมพันธคูคาและลูกคา 
การออกแบบเครือขาย การวัดผลปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศที่เกี่ยวของ การประเมินสถานภาพและศักยภาพ
การแขงขันเพื่อเพิ่มขีดความสามารถของธุรกิจในการตอบสนองความตองการของลูกคา เพิ่มความปลอดภัย
และสรางความเช่ือมั่น ตลอดจนการนําไปสูการลดตนทุนโดยอาศัยกิจกรรมโลจิสติกส       
 
2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง 

48  ช่ัวโมง 
 

สอนเสริมตามความ
ตองการของนักศึกษา - 

3  ช่ัวโมงตอสัปดาห / 
45 ช่ัวโมงตอภาค

การศึกษา 
3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

 อาจารยประจํารายวิชา ประกาศเวลาใหคําปรึกษาผาน Website คณะ หรือหลักสูตร 

 อาจารยจัดเวลาใหคําปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ 1 ช่ัวโมงตอสัปดาห 
(เฉพาะรายที่ตองการ) 

 อาจารยอรพิน รูย่ิง วันจันทร- วันศุกร (ตามตารางสอน) ณ หองพักอาจารย ช้ัน 2 คณะวิทยาการ
จัดการ หรือใหคําปรึกษาหาผานเว็บไซตมหาวิทยาลัย (www.reg.sru.ac.th)  

 
หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 
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1. คุณธรรม จริยธรรม 

1.1 คุณธรรม  จริยธรรมท่ีตองพัฒนา 

 เคารพในสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น  เคารพในคุณคาและศักด์ิศรีความเปนมนุษย  
เขาใจตน  เขาใจผูอื่น  พรอมกับปฏิบัติตอผูอื่นไดอยางเหมาะสม 

 มีความรัก ความเมตตากรุณาตอเพื่อนมนุษยและสิ่งแวดลอม 

 ตระหนักในคุณคาของความจริง  ความดี  ความงาม  และความมีเหตุผล 

 มีความเสียสละ  ซื่อสัตยสุจริต  มีวินัย  ตรงตอเวลา  มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

 เคารพกฎระเบียบ  กติกา  และขอบังคับตาง ๆ ของสถาบัน  องคกรและสังคม 

 มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม  สามารถทํางานเปนทีมได 

1.2 วิธีการสอน 

 บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวของกับการ
บริหารธุรกิจ การมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ  

 อภิปรายกลุมทั้งกลุมเฉพาะ  และกลุมใหญ 

 กําหนดใหนักศึกษาหากรณีตัวอยางที่เกี่ยวของแลวนํามาวิเคราะหตามศาสตรและทฤษฎีที่
เรียนพรอมกับแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน 

1.3 วิธีการประเมินผล 

 พิจารณาจากพฤติกรรมการเขาเรียนและการทํางานที่ไดรับมอบหมายอยางถูกตองและตรง
เวลา 

 พิจารณาจากการรวมอภิปรายที่มีเหตุผลถูกตอง  เหมาะสม  และสรางสรรค 

 ประเมินผลการนําเสนอกรณีศึกษาที่มอบหมาย 

2. ความรู 

2.1 ความรูท่ีตองไดรับ 

 ความรูทั่วไปเกี่ยวกับการจัดการลอจิสติกส 

 ความเขาใจเกี่ยวกับองคประกอบของการจัดการลอจิสติกส 

 ความรูเกี่ยวกับกิจกรรมในการจัดการลอจิสติกส 

 จริยธรรมในการประกอบธุรกิจ และการเสริมสรางจริยธรรมในองคการ 

2.2 วิธีการสอน 

 บรรยายประกอบการยกตัวอยาง 

 อภิปรายหลังการทํากิจกรรม  เกม  หรือสถานการณจําลอง 

 การทํางานกลุมและนําเสนอรายงานจากการคนควา 

 การวิเคราะหกรณีศึกษาเพื่อเปรียบเทียบกับทฤษฎีตางๆ ที่เรียน 

 การศึกษาโดยใชปญหาเปนหลัก  (Problem – based Learning) 

2.3 วิธีการประเมินผล 
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 ทดสอบกลางภาคและปลายภาคที่เนนหลักการ  ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับความเขาใจ  วิเคราะห
สังเคราะหและประเมินคา 

 ประเมินผลจากการนําเสนอผลการศึกษาคนควา 
3. ทักษะทางปญญา 

3.1 ทักษะทางปญญาท่ีตองพัฒนา 

พัฒนาความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ  มีทักษะทางการวิเคราะห  สังเคราะห  และประเมิน
คา 

3.2 วิธีการสอน 

 รวมกิจกรรม  เกม  บทบาทสมมุติแลวอภิปรายกลุม  พรอมกับรายงานทั้งดานวาจาและการ
เขียน 

 วิเคราะหกรณีศึกษา  ขาว  เหตุการณบานเมือง  ดายกระบวนการคิดเชิงระบบตามทฤษฎี             
ตางๆ ที่เกี่ยวของ 

 อภิปรายกลุม 

3.3 วิธีการประมวลผล 

 สอบกลางภาคและปลายภาคโดยเนนการคิดวิเคราะห 

 พิจารณาจากการอภิปรายกลุมเล็ก และ กลุมใหญ 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

  4.1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบท่ีตองพัฒนา 

 ทักษะการสรางความสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกัน 

 ทักษะความเปนผูนําและผูตามในการทํางานเปนทีม 

 ทักษะการเรียนดวยตนเอง  มีความรับผิดชอบ  ในงานที่ไดรับมอบหมาย  ครบถวนทันเวลา 

 ทักษะในการปฏิสัมพันธกับบุคคล สถานภาพในสังคมระดับตาง ๆ 

4.2 วิธีการสอน 

 จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะหกรณีศึกษา 

 มอบหมายงานทั้งรายกลุมและรายบุคคล 

 วิเคราะหเหตุการณ  บานเมือง  สังคม  ขาว  ในงานการมีปฏิสัมพันธ 

4.3 วิธีการประเมินผล 

 นักศึกษาประเมินผลตนเองและเพื่อนดวยแบบฟอรมที่กําหนด  เกี่ยวกับการวิเคราะห
กรณีศึกษา  ขาว  เหตุการณ   

 ประเมินผลการรายงานที่นักศึกษานําเสนอ 

 ประเมินผลจากการอภิปรายกลุม 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.1 ทักษะการวิเคราะหตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีตองพัฒนา 
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 นักศึกษาประเมินผลตนเองและเพื่อนดวยแบบฟอรมที่กําหนด  เกี่ยวกับการวิเคราะห
กรณีศึกษา  ขาว  เหตุการณ   

 ประเมินผลการรายงานที่นักศึกษานําเสนอ 

 ประเมินผลจากการอภิปรายกลุม 

5.2 วิธีการสอน 

 มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเอง  ทางเว็บไซต  แลววิเคราะหพรอมกับนําเสนอ ทั้ง
แบบบรรยาย  และตารางตัวเลข  พรอมกับบอกแหลงอางอิง 

 นําเสนอผลการศึกษาขอมูล  พรอมการวิเคราะหและนําเสนอในรูปแบบเทคโนโลยีที่
เหมาะสม 

5.3 วิธีการประเมินผล 

 ประเมินจากการมีสวนรวมในการอภิปราย  หลังจากฟงการนําเสนอผลการศึกษาของเพื่อน 

 ประเมินจากรายงานการเขียน และการนําเสนอผลงานในรูปของเทคโนโลยี 
หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
ครั้งท่ี เน้ือหา วิธีการเรียนการสอน 

1 ชี้แจงกิจกรรมการเรียนการสอน 
- แจก Course Syllabus พรอมอธิบาย 
- แนะนําหนังสือหรือเอกสารประกอบการเรียน 

บทท่ี 1  เกริ่นนําโลจิสติกส 
- การกําเนิดโลจิสติกส 
- บทนิยามโลจิสติกส 
- บทบาทสําคัญของการจัดการโลจิสติกส 
- คุณคาของโลจิสติกสตอธุรกิจและความทาทาย 
- สรุปเน้ือหา 

1.อธิบายกระบวนการเรียน 
2.อธิบายขอตกลงตางๆ 
3.แนะนําการเรียนการสอน 
4.บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 

2 บทท่ี 2 การสรางความไดเปรียบเชิงการแขงขัน
ดวยโลจิสติกส 

- โลจิสติกสเชิงบูรณาการ 
- บทบาทการเพิ่มมูลคาโลจิสติกส 
- การบริการลูกคา 
- กิจกรรมหลักโลจิสติกสธุรกิจ 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

3 
 

บทท่ี 3 การพยากรณในโซอุปทาน 
- การวางแผนกลยุทธโลจิสติกส 
- ชองทางการกระจายตัวสินคา 
- การสรางเครือขายโลจิสติกส 
- การเลือกชองทางโลจิสติกส 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 
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-  สรุปเน้ือหา 
บทท่ี 4 การวางแผนโลจิสติกส 

- โครงสรางพื้นฐานโลจิสติกสธุรกิจ 
- การจัดการการไหลของสินคา 
- กระบวนการอุปทานโลจิสติกส 
- การจัดลําดับข้ันการวางแผนโลจิสติกส 

การบูรณาการการวางแผนโลจิสติกส 
4 ศึกษาดวยตนเอง 

ครั้งท่ี เน้ือหา วิธีการเรียนการสอน 
5 บทท่ี 5 การจัดการการจัดหา 

- บทบาทกลยุทธการจัดหา 
- ลักษณะของการจัดการการจัดหา 
- การจัดการผูคา 
- กิจกรรมการสรางประสิทธิภาพในชองทางการ

จัดการโลจิสติกส 
- การจัดการตนทุนการจัดการ 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

6 ศึกษาดวยตนเอง 

7 บทท่ี 6 การจัดการสินคาคงคลัง 
- เหตุผลสําหรับการจัดเก็บสินคา 
- ผลกระทบของการจัดการสินคาคงคลังตอ

ปริมาณความตองการ 
- การจัดหมวดหมูและบทบาทหนาที่ของสินคา

คงคลัง 
- ตนทุนการจัดเก็บสินคาคงคลัง 
- ระบบเพื่อการปรับปรุงการไหลของสินคา 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

8 ศึกษาดวยตนเอง 

9 สอบเก็บคะแนนกลางภาคเรียนท่ี 3 / 2555 สอบ 
10 ศึกษาดวยตนเอง 

11 บทท่ี 7 การจัดการคลงัสินคา 
- กระบวนการคลังสินคา 
- ประเภทของคลังสินคา 
- ประสิทธิภาพของคลังสินคา 
- การจัดสงสินคา 
- ความทาทายในการจัดการคลังสินคา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 
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- ความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 
- สิ่งอํานวยความสะดวกในคลังสินคา 

 
 

ครั้งท่ี เน้ือหา วิธีการเรียนการสอน 
12 บทท่ี 8 การจัดการการจัดสง 

- ประสิทธิภาพการขนสง 
- ความประหยัดดวยการขนสง 
- ปจจัยการแขงขันในการขนสงแตละประเภท 
- โครงสรางตนทุนการขนสง 
- การรวบรวมสินคาเพื่อการขนสง 
- หลักปฏิบัติในการขนสงอยางมีประสิทธิภาพ 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

13 ศึกษาดวยตนเอง 

14 บทท่ี 9 INCOTERM 2010 ในโลจิสติกส 
- INCOTERMS ใชงานอยางไร 
- คุณสมบัติหลักของ INCOTERMS 
- กฏสําหรับการขนสงทางทะเลและแมนํ้าลํา

คลองในประเทศ 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

15 บทท่ี 10 พาณิชยอิเล็กทรอนิกสโลจิสติกส 
- นิยามและขอบเขตของการพาณิชย

อิเล็กทรอนิกส 
- การพัฒนาเทคโนโลยีพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 
- การทําการตลาดระหวางธุรกิจ 
- อิทธิพลของพาณิชยอิเล็กทรอนิกสตอ

กิจกรรมโลจิสติกส 
- ความสําคัญของโลจิสติกสในพาณิชย

อิเล็กทรอนิกส 
- สรุปเน้ือหา 

บทท่ี 11 พ้ืนฐานการนําเขาและการสงออก 
- การดําเนินธุรกิจดานการสงออก 
- ความสําคัญตอการพัฒนาประเทศ 
- วิธีการนําเขาและสงออก 
- ข้ันตอนการนําเขาสินคาและการสงออกสินคา 
- สรุปเน้ือหา 

บรรยายเน้ือหาและถามตอบ 
และทํากิจกรรมทายบท 

ครั้งท่ี เน้ือหา วิธีการเรียนการสอน 
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16 ศึกษาดวยตนเอง 

17 สอบเก็บคะแนนปลายภาคเรียนท่ี 3 / 2555 สอบ 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 
 
กิจกรรม 

ท่ี 
ผลการเรียนรู วิธีการประเมิน สัปดาหท่ี 

ประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 
1 

 
1.3, 2.3, 3.3,4.3, 5.3 
 

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

9 
17 

30% 
30% 

2 1.3, 2.3, 3.3, 4.3, 5.3 
 

วิเคราะหกรณีศึกษา
คนควาแลวนําเสนอการ
ทํางานกลุม / เด่ียว การ
อภิปรายกลุม 

ตลอดภาค
การศึกษา 

30% 

3 1.3, 2.3, 3.3, 4.3, 5.3 
 

การเขาช้ันเรียน การมี
สวนรวมกิจกรรมในช้ัน
เรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา 

10% 

 
หมวดท่ี 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. เอกสารและตําราหลัก 
[1] คํานาย อภิปรัชญาสกุล, โลจิสติกสและโซอุปทาน, กรุงเทพฯ, สํานักพิมพโฟกัสมีเดีย แอนด พับลิชช่ิง, 

2553. 
[2] ปรีชา วรารัตนไชย, การจัดการโลจิสติกส, สุราษฏรธานี, สํานักพิมพเค.ที. กราฟฟคการพิมพและบรรจุ

ภัณฑ, 2555. 
[3] ฐาปนา บุญหลาและคณะ, การจัดการโลจิสติกส : มิติซัพพลายเชน, กรุงเทพฯ, ซีเอ็ดยูเคช่ัน, 2555. 
2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

ไมม ี

3.เอกสารและขอมูลแนะนํา 
 เว็บไซด ที่เกี่ยวกับหัวขอในประมวลรายวิชา เชน wikipedia คําอธิบายศัพท 
 
 

หมวดท่ี 7 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

 การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

 การสะทอนคิด จากพฤติกรรมของผูเรียน 
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 แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

 ผลการเรียนของนักศึกษา 

 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3. การปรับปรุงการสอน 

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

 การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
 ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ  ตามที่คาดหวังจากการ
เรียนรูในรายวิชา  ไดจาก  การสอบถามนักศึกษา  หรือสุมตรวจผลงานของนักศึกษา  รวมถึงพิจารณาจากผล
การทดสอบยอย  และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา  มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

 การทวนสอบการใหคะแนนจาการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอื่น หรือ 
ผูทรงคุณวุฒิ  ที่ไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 

 มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา  ตรวจสอบผลประเมินการเรียนรูของนักศึกษาโดย
ตรวจสอบขอสอบ  รายงาน  วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 ปรับปรุงรายวิชาทุกป  


